
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารประกอบการประชุม 
 

“การชี้แจงการจดัทำรายละเอียดโครงการ  
และติดตามประเมินผลการดำเนนิงาน  
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 “ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานแผนและงบประมาณ 
 
 
 
 



 
 
 

 

เนื้อหาประกอบดวย 
 
 

1. แนวทางการการจัดทำโครงการ/กิจกรรม ระจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
2. มาตรการเรงรัดการเบิกจายงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
3.  แนวทางการขออนุมัติและดำเนินโครงการและกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำป  
    พ.ศ.2569 
4. แนวทางการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2569 
5. แบบฟอรมตางๆ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 



เอกสารหมายเลข 1  

  
มาตรการเรงรัดการเบิกจายงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 ตามท่ี วิทยาลัยแพทยศาสตรและการสาธารณสุข ไดพิจารณางบประมาณรายจายประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2569 และใหทุกหนวยงานจัดทำแผนการดำเนินงานประจำป ซ่ึงผลการดำเนินงานในปท่ี
ผานมา พบวามีผลการเบิกจายงบประมาณ ณ สิ้นปงบประมาณไมเปนไปตามแผนท่ีกำหนด สงผลตอการขอ
อนุมัติกันเงินไวเบิกจาย และมีเงินคงเหลือเปนจำนวนมาก 
 ดังนั้น เพ่ือใหการใชจายงบประมาณเปนไปตามแผนท่ีกำหนด และมีประสิทธิภาพสูงสุด จึงไดกำหนด
มาตรการเรงรัดติดตามการใชจายงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพ่ือใหหัวหนาหนวยงานใช
ในการติดตามและกำกับดูแลหนวยงานในสังกัดใหปฏิบัติตามแผนการดำเนินงานโดยเครงครัด ดังตอไปนี้ 

1. ใหหนวยงานจัดทำแผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ในแบบเสนอโครงการ/กิจกรรม 
(แบบฟอรม PL01) ใหสอดคลองกับเปาหมายการเบิกจายงบประมาณรายไตรมาส 

2. การเบิกจายเงินงบประมาณแผนดินในภาพรวมของหนวยงาน วิทยาลัยแพทยศาสตรและการสาธารณสุข 
ตองไมนอยกวา รอยละ 96 ของวงเงินงบประมาณแผนดิน 

ประเภทรายจาย  ไตรมาส 1 สะสม ณ ไตรมาส 2 สะสม ณ ไตรมาส 3 สะสม ณ ไตรมาส 4 

รายจายประจำ 35.00 55.00 80.00 98.00 
รายจายลงทุน 19.00 39.00 57.00 75.00 
ภาพรวม 32.00 52.00 75.00 93.00 

2.1. กรณีรายจายประจำ (งบดำเนินงาน) ใหความสำคัญกับคาใชจายการฝกอบรม/ประชุม/
สัมมนา ใหสอดคลองกับการดำเนินงานตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 10 พฤษภาคม 
2559 เรื่องการพัฒนาบุคลากรภาครัฐ โดยการจัดหลักสูตรฝกอบรมของหนวยงานตางๆ 
ควรจัดทำแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณใหสามารถเบิกจาย
งบประมาณไดในไตรมาสท่ี 1 ใหไดมากท่ีสุดหรือไมนอยกวารอยละ 50 ของวงเงิน
งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร  

2.2. กรณีรายจายลงทุน (ครุภัณฑ ท่ีดิน และสิ่งกอสราง) ใหเริ่มกระบวนการจัดซ้ือจัดจางไดเม่ือ
คณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณารางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2569 พิจารณาแลวเสร็จ (ประมาณเดือนสิงหาคม) โดยมีเง่ือนไขวาจะกอ
หนี้ผูกพันไดก็ตอเม่ือไดรับอนุมัติเงินประจำงวดจากสำนักงบประมาณ โดยมีแนวทาง
ดำเนินการ ดังนี้  

• รายจายลงทุนปเดียวจะตองกอหนี้ผูกพันใหแลวเสร็จภายในไตรมาส 1  

• รายการท่ีมีวงเงินติ่รายการไมเกิน 2 ลานบาท ใหเบิกจายตามมาตรการกระตุน
เศรษฐกิจภายในไตรมาส 1 

• รายการท่ีมีคุณลักษณะพิเศษหรือจัดหาจากตางประเทศท่ีมีวงเงินเกิน 1,000 
ลานบาท และรายการลงทุนท่ีผูกพันรายการใหม จะตองกอหนี้ผูกพันใหแลว
เสร็จภายในไตรมาส 2 
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3. การเบิกจายงบประมาณเงินรายไดในภาพรวมของวิทยาลัยฯ ใหยึดมาตรการเรงรัดการเบิกจายแนวทาง
เดียวกันกับเงินงบประมาณแผนดิน 

4. ในกรณีงบลงทุน (ครุภัณฑ) ท่ีมีการกันเหลื่อมงบประมาณไวเบิกจายขามปงบประมาณ ใหงานพัสดุรายงาน
ผลการจัดซ้ือจัดจางภายในไตรมาส 1 ของปงบประมาณถัดไป 

5. ผูรับผิดชอบโครงการตองดูแลและกำกับติดตามการดำเนินงาน การเบิกจายงบประมาณใหเปนไปตามแผน
ท่ีกำหนด พรอมท้ังรายงานผลการดำเนินงานและปญหาอุปสรรค เพ่ือใหแผนและงบประมาณรวบรวม
รายงานเขาท่ีประชุมคณะกรรมการประจำ เพ่ือขอแนวทางแกไข/ขอเสนอแนะในทุกไตรมาส 

6. กรณีท่ีการดำเนินงานไมเปนไปตามแผนท่ีกำหนด เชน มีการปรับแผนการดำเนินงาน, ยกเลิกโครงการ/
กิจกรรม หรือของบประมาณนอกแผนปฏิบัติการ ใหหัวหนาโครงการระบุสาเหตุท่ีชัดเจน เพ่ือชี้แจงตอ
คณบดี โดยผานงานแผนและงบประมาณ 

7. วิทยาลัยฯ จะนำผลการเบิกจายงบประมาณในแตละปงบประมาณ มาใชประกอบการพิจารณาจัดสรร
งบประมาณในปตอไป 
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แนวทางการจัดทำรายละเอียดโครงการและกิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการประจำป พ.ศ.2569 

แนวทางนโยบายการพิจารณาจัดสรรโครงการ เพ่ือจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปงบประมาณ 2569 โดยมี
ประเด็นในการพิจารณา ดังนี้  

1. แนวทางการจัดสรรงบประมาณโครงการเดิม ตามกรอบงบประมาณประจำป  
1.1  โครงการเดิมทุกโครงการตองแนบผลการดำเนินงานปท่ีผานมา พรอมผลตัวชี้วัดของโครงการนั้น 
1.2  โครงการเดิมท่ีมีการดำเนินงานมาตอเนื่อง 3 ป ข้ึนไป  จะพิจารณาจัดสรรงบประมาณตาม 

คาเฉลี่ยรอยละการเบิกจายจริง 3 ป ยอนหลัง  
1.3  โครงการท่ีเปนโครงการเดิม แตงบประมาณในการเสนอโครงการเพ่ิมข้ึน ขอใหชี้แจงเหตุผลการ

เพ่ิมข้ึนของงบประมาณดังกลาว  
 

2. แนวทางการจัดสรรงบประมาณโครงการใหม เห็นควรพิจารณาโครงการและงบประมาณท่ีเสนอขอให
สอดคลองและตอบสนองตอวิสัยทัศน ยุทธศาสตร ของวิทยาลัยฯ โดยผูรับผิดชอบโครงการ จักตอง
นำเสนอโครงการในการประชุมคณะกรรมการประจำวิทยาลัยฯ เพ่ือขออนุมัติโครงการ ตอไป 
 

3. แนวทางการจัดสรรรายการครุภัณฑ โดยใชงบประมาณเงินรายได  จะตองประกอบดวย ดังนี้ 
1. เหตุผลความจำเปน 
2. ขอใบเสนอราคา 1 รายการ ตอ 2-3 บริษัท/ราน     
3. โดยกรอกรายละเอียดตามแบบฟอรม 4  แบบฟอรม โดยเลือก 1 รายการตอ 1 แบบฟอรม คือ 
     3.1 เพ่ือทดแทนครุภัณฑท่ีเสื่อมสภาพ 
     3.2 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ / คุณภาพ / การปรับปรุง /พัฒนา / ซอมแซมครุภัณฑเดิม  
     3.3 เพ่ือเพ่ิมปริมาณท่ีมากข้ึน ตองมีแผนการขยายหรือเพ่ิมปริมาณกลุมเปาหมายหรือปริมาณ   
           อยางชัดเจน 
     3.3 เพ่ือเพ่ิมผลิตใหม/ภารกิจใหม  โดยรองรับการปฏิบัติงานใหมท่ีตามนโยบายรัฐบาล 
4. จัดลำดับความสำคัญ ของรายการครุภัณฑ  
 

    4. แนวทางการขอใชเงินสะสม เนื่องจากมหาวิทยาลัยฯ มีนโยบายการขอใชเงินสะสมโดยใหขอตั้งแผน
ตั้งแตตนปงบประมาณ มิควรตั้งกลางปงบประมาณ ท้ังทุกหนวยงานท่ีขอใชเงินสะสม จะตองจัดทำพรอม
แผนปฏิบัติการประจำป และชี้แจงเหตุผลความจำเปนในการขอใชงบประมาณ  

 
 

 

 

 

 



ข้ันตอนการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำป 2569 
ผูรับผิดชอบ ข้ันตอน เอกสารท่ีเกี่ยวของ ระยะเวลา 

 

1. ทุกหนวยงาน 
 
 
 
 
 

2. คณะกรรการพิจารณา
งบประมาณ 

 
 

 
 

3. งานแผนและงบประมาณ 
 

 
 
 

4. หนวยงานผูรับผดิชอบ
โครงการ/กิจกรรม 

 
 

 
5. หนวยงานผูรับผดิชอบ
โครงการ/กิจกรรม 

 
 
 

6. หนวยงานผูรับผดิชอบ
โครงการ/กิจกรรม 

 
 
 
 
 

7. งานแผนและงบประมาณ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1. หนังสือบันทึก
ขอความแจงเวียนเสนอ
โครงการ 
 
 
2. สรปุโครงการฯ ของ

ทุกหนวยงาน 

 
 
 
 
3. หนังสือบันทึก
ขอความแจงผลการ
พิจารณาแผนฯ  
 
 
4. หนังสือบันทึก
ขอความขออนุมัติ
ดำเนินโครงการ/
กิจกรรม) 
 
5. แบบฟอรมการ
ติดตามและรายงานผล
แผนปฏิบัติการ
ประจำป  
 
 
6. แบบรายงานผลการ
ประเมินโครงการ(เมื่อ
สิ้นสุดโครงการ) 
 
 
 
7.แบบสรุปความ
เช่ือมโยงทุกโครงการ
ทุก ตามแผน
ยุทธศาสตร 
 

 
( 2  สัปดาห) 

 
 
 
 
(1  สัปดาห) 

 
 

 
 
 

2  สัปดาห 
 -หลังสิ้นงบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
สัปดาหแรกเดือน ม.ค 
สัปดาหแรกเดือน เม.ย 
สัปดาหแรกเดือน ก.ค 

  สัปดาหสุดทายเดือน ก.ย 
 
 
 

(1 สัปดาห) 
 -หลังสิ้นงบประมาณ 
หรือ โครงการใดดำเนินแลว
เสร็จกอนสามารถสงไดเลย 

 
 

(2  สัปดาห) 
 -หลังสิ้นงบประมาณ 
 

 

1.เขียนโครงการเสนอขอ
งบประมาณประจำป 2569 

(1 มิ.ย. – 30 มิ.ย. 2568) 

2. พิจารณาจัดสรรงบประมาณ
ประจำป 2569 

(เดือนกรกฏาคม 2568) 

 

3. แจงโครงการท่ีไดรับอนุมัติใหผู
เสนอโครงการตาง ๆ ทราบ และ 
ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ 
 

4. ขอนุมัติดำเนินโครงการตามแผน 
ปฏิบัติการประจำป 2569 

 

 5. รายงานผลการตดิตามแผนปฏบัิติ
การ ทุก ๆ 3 เดือน  ใหกองแผนงาน 
และคณะกรรมการประจำวิทยาลยัฯ 

  
 
 

6. สรปุผลการดำเนินงาน ทุก ๆ โครงการ 
พรอมแนวทางแกไข และสรุปโครงการท่ี
ยกเลิกกับโครงการท่ีไมไดดำเนินการ ใหกับ
ผูบริหารวิทยาลยัฯ และสงใหกองแผนงาน 
ทราบผลการดำเนินงาน 
 

7. สรปุความเช่ือมโยง ตัวบงช้ี (KPI) พรอมท้ัง
เปาหมาย ของแตละตัวบงช้ีท่ีจะใชวัด
ความสำเร็จ ของแผนยุทธศาสตร และ
แผนปฏิบัติการประจำป และรายงานให
คณะกรรมการประจำวิทยาลัยฯ ทราบ 
 



กระบวนการลดขั้นตอนการปฏบิตัิงาน จัดทำแบบเสนอโครงการ/กจิกรรม ผ่านระบบ (CMP-eBudget) 

งานแผนและงบประมาณ วิทยาลัยแพทยศาสตรแ์ละการสาธารณสุข 

วัตถุประสงค์ เพ่ือเปน็แนวทางสำหรับผูป้ฏบิัติงานได้ใช้ในการปฏบิัติงาน 

 

 
 

 

ปจจัยนำเขา ขั้นตอน /กรอบเวลา ผลผลิต/ผลลัพธ 
ตัวชี้วัด/
เปาหมาย 

ผูเกี่ยวของ 

1. พันธกิจ วิทยาลัย
แพทยศาสตรและการ
สาธารณสุข 
 

 

   

2. ยุทธศาสตร 
วิทยาลัยแพทยศาสตร
และการสาธารณสุข  

 

 แบบเสนอ
โครงการ/
กิจกรรม 

พันธกิจ
วิทยาลยัฯ/
ยุทธศาสตร 

มหาวิทยาลัย/
ยุทธศาสตร 
วิทยาลยัฯ 

ผูรับผดิชอบโครงการ
ทุกทาน/หวัหนางาน/ 

รองคณบด/ี 
ผูชวยคณบดี/งานแผน

และงบประมาณ 

3. ยุทธศาสตร
มหาวิทยาลยั
อุบลราชธานี 

  

 
คณะกรรมการประจำ

วิทยาลยัฯ 

 

 

  
ผูรับผดิชอบโครงการ

ทุกทาน 

 

 ผลการดำเนิน
โครงการ/
กิจกรรม / 
ขอเสนอแนะ/ 
ปญหาและ
อุปสรรค 

พันธกิจ
วิทยาลยัฯ/
ยุทธศาสตร 

มหาวิทยาลัย/
ยุทธศาสตร 
วิทยาลยัฯ 

ผูรับผดิชอบโครงการ
ทุกทาน/หวัหนางาน/ 

รองคณบด/ี 
ผูชวยคณบดี/งานแผน

และงบประมาณ 

เสนอโครงการ (online) 
(แต่ละหน่วยงานเสนอโครงการเพ่ือขอรับ

งบบประมาณ) 
 

งานแผนและงบประมาณรวบรวม เสนอผู้บรหิารเพ่ือ

ขออนุมัต ิ

ผู้บริหาร คณะกรรมการฯ 

ตรวจสอบ และอนุมัติ

โครงการ 

ดำเนินโครงการที่ได้รับการอนุมัต ิ

รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการที่ได้รับ

อนุมัต ิ(online) 

อนุมัต ิ ไม่อนุมัต ิ
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แนวทางการขออนุมัติและดำเนินโครงการและกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำป พ.ศ.2569 

1. ข้ันตอนการขออนุมัติ 
 ใหผูรับผิดชอบโครงการ บันทึกขออนุมัติดำเนินโครงการในแตละไตรมาส พรอมท้ังแนบแบบเสนอ
โครงการ/กิจกรรม หนาแผนปฏิบัติการและประมาณการคาใชจายท่ีผานการเห็นชอบจากนักวิชาการเงิน และ
ผานการอนุมัติจากผูบริหารแลวโดยเสนอผานหัวหนางาน/รองคณบดี กลุมบริหารงานท่ีสังกัด และผานงาน
แผนและงบประมาณ เพ่ือตรวจสอบยอดเงินท่ีไดรับการจัดสรร 

2. ข้ันตอนการดำเนินงานตามโครงการ  
2.1. โครงการท่ีมีการจัดซ้ือจัดจาง ใหดำเนินการจัดทำบันทึกขออนุมัติจัดซ้ือจัดจาง โดยผานความ

เห็นชอบจากผูบังคับบัญชาแลวมายังงานพัสดุ โดยงานพัสดุจะเปนผูดำเนินการจัดซ้ือจัดจางใหตาม
ระเบียบพัสดุ ท้ังนี้  หากมีการจัดซ้ือจัดจางโดยวิธีตกลงราคาในกรณีท่ีจำเปนและเรงดวน             
(39 วรรค 2) ใหผูรับผิดชอบท่ีดำเนินการจัดซ้ือจัดจางไปกอน จัดทำบันทึกชี้แจงรายงานเหตุผล
ความจำเปนใหผูบริหารทราบและใหความเห็นชอบ นับจากวันท่ีดำเนินการไปแลวอยางชาไมเกิน 
5 วันทำการ 

2.2. โครงการท่ีไมมีการจัดซ้ือจัดจางแตมีคาใชจายอ่ืนๆ ใหผูรับผิดชอบโครงการ ดังนี้  

• กรณีท่ีมีการยืมเงิน ใหผูรับผิดชอบโครงการ ดำเนินการจัดทำบันทึกพรอมแนบสัญญา
ยืมเงิน และแนบบันทึกขออนุมัติดำเนินการโครงการรายไตรมาส (ข้ันตอนท่ี 1) ท่ีผาน
การตรวจสอบจากงานแผนและงบประมาณ และไดรับการอนุมัติจากผูบริหารแลว  

• กรณีท่ีไมยืมเงิน ใหผูรับผิดชอบโครงการดำเนินการจัดทำบันทึกขอนุมัติเบิกจายพรอม
แนบหลักฐานการเบิกจาย และบันทึกขออนุมัติดำเนินการโครงการรายไตรมาส 
(ข้ันตอนท่ี 1) ท่ีผานการตรวจสอบจากงานแผนและงบประมาณ และไดรับการอนุมัติ
จากผูบริหารแลว 

2.3. ในการดำเนินงานโครงการและกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ท่ีผูรับผิดชอบโครงการประสงค
จัดโครงการ/กิจกรรมเพ่ิมเติม ใหจัดทำบันทึกขออนุมัติปรับแผนงานโครงการ/กิจกรม โดยแนบ
เอกสาร/หลักฐานตางๆ ตาม “แนวปฏิบัติสำหรับการขออนุมัติปรับแผนงานโครงการ/กิจกรรม” 
ท้ังนี้ หากมีรายจายในหมวดงบลงทุน (ครุภัณฑ) ใหนักวิชาการพัสดุตรวจสอบ และลงนามเห็นชอบ
รายการครุภัณฑ และคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑดังกลาวใหแลวเสร็จกอน 

2.4. ในการดำเนินงานโครงการและกิจกรรมซ่ึงไมมีในแผนปฏิบัติการ (โครงการนอกแผน) ผูท่ี
ประสงคจัดโครงการ/กิจกรรมเพ่ิมเติม จากแผนปฏิบัติการ ใหบันทึกขออนุมัติงบประมาณนอก
แผนงานโครงการ ตามแบบ โดยแนบเอกสาร/หลักฐานตางๆ ตาม “แนวปฏิบัติสำหรับการขออนุมัติ
งบประมาณนอกแผนรายจาย” ท้ังนี้ หากมีรายจายในหมวดงบลงทุน (ครุภัณฑ) ใหนักวิชาการพัสดุ
ตรวจสอบ และลงนามเห็นชอบรายการครุภัณฑ และคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑใหแลวเสร็จกอน  

 
หมายเหตุ : ใหดำเนินการสงเอกสารหลักฐานตางๆในการของบประมาณนอกแผน มายังงานแผน
และงบประมาณ ภายใน วันท่ี 5 ของทุกเดือน เพ่ือท่ีงานแผนและงบประมาณจะนำเสนอเรื่องเขา
ท่ีประชุมคณะกรรมการประจำ ตอไป ท้ังนี้หากเกินกำหนด ใหผูท่ีประสงคจะจัดโครงการนำเรื่อง
ขออนุมัติในหลักการกับท่ีประขุมคณะกรรมการประจำกอน แลวทำบันทึกขออนุมัตินอกแผนมาท่ี
งานแผนฯ เพ่ือท่ีงานแผนจะไดดำเนินการในสวนท่ีเกี่ยวของตอไป  
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แนวทางการติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
 การติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน เปนการรวบรวมและวิเคราะหขอมูลท้ังในเชิงปริมาณและ
คุณภาพ เสนอใหผูบริหารและผูรับผิดชอบงานหรือกิจกรรมตางๆ ทราบเปนระยะๆ เพ่ือใหสามารถนำผลของ
การประเมินมาใชในการวางแผนในปตอไป  ท้ังนี้ เพ่ือใหมีการปรับปรุงวิธีการดำเนินงานหรือปรับเปลี่ยน
เปาหมายของกิจกรรมตางๆ  ใหเหมาะสมกับทรัพยากรหรือสภาพแวดลอมท่ีเปลี่ยนแปลงไปในระหวาง
ปงบประมาณ โดยมีวัตถุประสงค  ดังตอไปนี้ 

1. เพ่ือรวบรวมผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมของหนวยงานท่ีกำหนดไว   
2. เพ่ือทราบถึงปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน ซ่ึงจะนำไปสูการปรับการดำเนินงานใน

ชวงเวลาท่ีเหมาะสม 
3. เพ่ือควบคุมกระบวนการดำเนินงานใหเปนไปตามเปาหมายและวัตถุประสงคท่ีไดกำหนดไว 
4. เพ่ือเปนขอมูลประกอบการตัดสินใจของผูบริหาร 

 สาระสำคัญของการติดตามและประเมินผลการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน แบงได ดังนี้ 
1. การติดตามผลการดำเนินงานดานงบประมาณและการเงิน 
2. การติดตามผลการดำเนินงานดานบุคลากร 
3. การติดตามผลการดำเนินงานดานการจัดซ้ือจัดจาง  
4. การติดตามผลการดำเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม 

  
                                กลไกในการติดตามและประเมินผล 
 

 

      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

  
 
 

หนวยงานระดับปฏิบัติ 

นโยบายในการดำเนินงาน             

และแนวทางในการแกไขปญหา 

กำหนดหลักเกณฑ/มาตรการ
ควบคุมในการปฏิบัติงานฯ 

งานแผนและงบประมาณ 

รวบรวมผลการดำเนินงาน
หนวยงาน 

พิจารณาและสรุป 

- ผลการดำเนินงาน 

- ปญหาและอุปสรรคในการ
ดำเนินงาน 

- ประเด็นขอสังเกตและ
ขอเสนอแนะในการ
ดำเนินงานจาก
คณะกรรมการประจำฯ 

คณะกรรมการประจำ 
วิทยาลัยแพทยศาสตรและการสาธารณสุข 



 
วิทยาลัยแพทยศาสตรและการสาธารณสุข ไดกำหนดกลไกสำคัญในการติดตามและประเมินผลฯ  โดยงานแผน
และงบประมาณ ทำหนาท่ีรวบรวม ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน ปญหาอุปสรรค และแนวทางแกไขของ
วิทยาลัยฯ ใหเปนไปตามแผนการดำเนินงานท่ีกำหนด เพ่ือเสนอตอคณะกรรมการประจำ ตอไป 
 
ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 
 

หัวขอการติดตาม หนวยงาน สวนแผนและ
งบประมาณ 

ผูบริหาร/คณะกรรมการ 

ประจำไตรมาส 
 
 
 
 
 
ประจำไตรมาส(เพ่ิมเติม) 
 
ประจำไตรมาส 
 
 
 
เม่ือโครงการแลวเสร็จ 
 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
       

 
 
 
 

 

1. ดานการเงิน 
2. ดานบุคลากร 
3. ดานจัดซ้ือจัดจาง 
 

สวนการเงิน, 
สวนบุลคล, 
สวนพัสด ุ

ตรวจสอบ/ยืนยันขอมลู 
(ณ สัปดาหแรก ของเดอืน

ถัดไป) 

 
 

ทุกหนวยงานจัดทำและ
จัดสงรายงาน 

(ภายในสัปดาหแรก ของเดือน
ถัดไปเม่ือสิ้นสุดไตรมาส) 

 
 
 

 

ทุกหนวยงานจัดทำและ
จัดสงรายงานปดจบ

โครงการ 
(ภายใน 30 วันเมือ่ดำเนินการ

โครงการแลวเสร็จ) 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

วิเคราะห และเสนอ
ขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะ

กลับไปยังหนวยงาน 
(ภายในวันที่ 20 ของเดือน

ถัดไป) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. ดานผลการดำเนินงาน/
โครงการ/กิจกรรม 
(เชิงประสิทธิภาพ/ 
เชิงประสิทธิผล) 

สรุปรวบรวม ขอคิดเห็น/
ขอเสนอแนะ/ 
 แนวทางแกไข 

  

จัดทำขอมูลนำเสนอ 
 
 
 
นำแนวทางขอเสนอแนะ
ของคณะกรรมการ
ประจำมาปรับปรุงแกไข
ในปถัดไป 
 

- ท่ีประชุม
คณะกรรมการ
ประจำ วิทยาลัยฯ 

 
 
 
คณบดี 

5. ดานผลการดำเนินงาน/
โครงการ 
(รายงานปดโครงการเมื่อ
ดำเนินการแลวเสร็จ) 
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1. การรายงานผลการดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการ   
1.1 การรายงานผลการดำเนินการตามโครงการ (รายไตรมาส) ใหผูรับผิดชอบโครงการกรอก

รายละเอียดตามแบบ “รายงานคาใชจายตามแผนงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ 
2569 ณ สิ้น     ไตรมาส ...” ผานระบบบริหารจัดการงานแผนและงบประมาณ (CMP-
eBudget) - เมนูรายงานผลรายไตรมาส พรอมแนบเอกสารหลักฐานแสดงผลการดำเนินการ 
โดยแบงระยะเวลาในการรายงาน ดังนี้ 

• ไตรมาสท่ี 1 รายงานผลการดำเนินงาน ในสัปดาหแรกเดือน มกราคม ของทุกป 

• ไตรมาสท่ี 2 รายงานผลการดำเนินงาน ในสัปดาหแรกเดือน เมษายน ของทุกป 

• ไตรมาสท่ี 3 รายงานผลการดำเนินงาน ในสัปดาหแรกเดือน กรกฏาคม ของทุกป 

• ไตรมาสท่ี 4 รายงานผลการดำเนินงาน ในสัปดาหสุดทายเดือน กันยายน ของทุกป 
หมายเหตุ : โปรดระบุ สาเหตุ/ปญหา/อุปรรค และแนวทางแกไขทุกรอบการรายงาน 
 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 



1.2  การรายงานผลการดำเนินการตามโครงการ (เม่ือเสร็จสิ้นโครงการ) ใหผูรับผิดชอบโครงการ 
กรอกรายละเอียดในแบบแบบประเมินผลโครงการเม่ือสิ้นสุดโครงการ ผานระบบบริหาร
จัดการงานแผนและงบประมาณ (CMP-eBudget) – เมนูประเมินผลการดำเนินโครงการ 
โดยแนบรายงาน/เอกสารหลักฐานแสดงผลการดำเนินการ หลังเสร็จสื้นการดำเนินงานตาม
โครงการภายใน 30 วัน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
2. การายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดแผนยุทธศาสตร ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2569 
 การรายงานผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดแผนยุทธศาสตร ใหผูรับผิดชอบหลัก กรอกรายละเอียดตาม
แบบฟอรม โดยแนบเอกสารหลักฐานแสดงผลการดำเนินการสงงานแผนงานและงบประมาณ โดยแบง
ระยะเวลาในการรายงาน ดังนี้ 

• ไตรมาสท่ี 1 รายงานผลการดำเนินงาน ในสัปดาหแรกเดือน มกราคม ของทุกป 

• ไตรมาสท่ี 2 รายงานผลการดำเนินงาน ในสัปดาหแรกเดือน เมษยายน ของทุกป 

• ไตรมาสท่ี 3 รายงานผลการดำเนินงาน ในสัปดาหแรกเดือน กรกฏาคม ของทุกป 

• ไตรมาสท่ี 4 รายงานผลการดำเนินงาน ในสัปดาหสุดทายเดือน กันยายน ของทุกป 
 ท้ังนี้ หากผลการดำเนินงานไมเปนไปตามแผนท่ีกำหนด (ผลการดำเนินงานต่ำวาเปาหมายท่ีตั้งไว) 
โปรดระบุ สาเหตุ/ปญหา/อุปรรค และแนวทางแกไข เพ่ือนำมาปรับปรุงการดำเนินงานในรอบปงบประมาณ
ถัดไป 

 
 



 

 



 
3. แบบฟอรมการดำเนินการงาน/โครงการและกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำป พ.ศ.2569 

1. แบบฟอรม PL01 : แบบเสนอโครงการ/กิจกรรม 
2. แบบฟอรม PL02 : แบบรายงานคาใชจายตามแผนงบประมาณรายจาย 
3. แบบฟอรม PL03 : แบบประเมินผลโครงการเม่ือสิ้นสุดโครงการ 

 ท้ังนี้ สามารถ Download แบบฟอรม ไดท่ี http://www.cmp.ubu.ac.th/~plan/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.cmp.ubu.ac.th/%7Eplan/


เอกสารหมายเลข 6 

 
แนวทางจัดทำแผนความตองการงบลงทุน ประจำป 2569 

1. คาสิ่งกอสราง 
1. หลักการและเหตุผลความจำเปน/ประมาณการราคา/สถานท่ี/พ้ืนท่ีพรอมดำเนินการ  

2. รายละเอียดแบบรูปรายการ 

3. งวดงาน/BOQ 

 
2. คาครุภัณฑ 
1. ขอรายละอียด Spec  (ขอเปนไฟล Word) 
2. ขอใบเสนอราคา 1 รายการ ตอ 3 บริษัท/ราน โดย ไมตองลงวันท่ี ใดๆ ท้ังนั้น 
3. โดยกรอกรายละเอียดตามแบบฟอรม 4  แบบฟอรม โดยเลือก 1 รายการตอ 1 แบบฟอรม คือ 
     3.1 เพ่ือทดแทนครุภัณฑท่ีเสื่อมสภาพ 
     3.2 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ / คุณภาพ / การปรับปรุง /พัฒนา / ซอมแซมครุภัณฑเดิม  
     3.3 เพ่ือเพ่ิมปริมาณท่ีมากข้ึน ตองมีแผนการขยายหรือเพ่ิมปริมาณกลุมเปาหมายหรือปริมาณ อยาง
ชัดเจน 
     3.3 เพ่ือเพ่ิมผลิตใหม/ภารกิจใหม  โดยรองรับการปฏิบัติงานใหมท่ีไมเคยดำเนินการมากอนตองมีนโยบาย
รัฐบาล 
4. จัดลำดับความสำคัญ ของรายการครุภัณฑ  
5. เทียบราคากับบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ  

5.1 ราคามาตรฐานครุภัณฑสามารถดาวนโหลดไดใน หนาเว็บ สำนักงบประมาณ 
http://www.bb.go.th/bbhome/page.asp?option=content&dsc=ราคาาตรฐาน&folddsc=320042.  

5.2 ราคามาตรฐานครุภัณฑ ICT ครุภัณฑคอมพิวเตอร สามารถดาวนโหลดไดในหนาเว็บกระทรวง
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร http://www.mict.go.th/view/1/ราคากลาง 
 
หมายเหตุ : หากทานสงขอมูลไมครบตามท่ีกำหนด ไมพิจารณารายการนั้นถือวารายการไมสมบรูณ    

 
 
 
 
 



เอกสารหมายเลข 7 
แนวปฏิบัติสำหรับการขออนุมัติงบประมาณนอกแผนรายจาย เงินรายได ของคณะ/หนวยงาน 

ลำดับ ประเภทเรื่อง ชื่อเรื่อง ส่ิงท่ีตองระบุ เอกสารแนบ ลำดับขั้นตอน ชวงเวลาในการดำเนินการ ระยะเวลาดำเนินการ
แลวเสร็จ 

1 การขออนุมัติ
งบประมาณนอกแผน
ทุกหมวดรายจาย 
ยกเวน คาครุภัณฑ 
ท่ีดิน และส่ิงกอสราง 

ขออนุมัติงบประมาณนอก
แผนรายจาย ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ........ 

1.เหตุผลความจำเปน 
2.ช่ือโครงการ/กิจกรรม 
3.ประเด็นเรื่องขออนุมัติ 
4.จำนวนเงินท่ีขอนอกแผน 

1.รายงานสรุปยอดเงินคงเหลือ
ของโครงการ/กิจกรรม 
2.ตารางสรุปรายละเอียดการขอ
งบประมาณนอกแผน 

1รองคณบดีฝายบริหาร 
2.คณบดี 
3.คณะกรรมการประจำวิทยาลัย
ฯ 

ภายในวันท่ี 5 ของทุกเดือน 
และงานแผนฯจะเสนอเรื่อง
เขาคณะกรรมการประจำ
วิทยาลัยฯ 
หมายเหตุ หากเลยกำหนดให
เจาขอเรื่องดำเนินการเสนอ
เรื่องเขาท่ีประชุม
คณะกรรมการประจำวิทยาลัย
ฯ เอง หลังจากน้ันใหทำบันทึก
ขออนุมัตินอกแผนมาท่ีงาน
แผนฯ เพ่ือท่ีงานแผนจะได
ดำเนินการในสวนท่ีเกี่ยวของ
ตอไป 

ระยะเวลา 1 เดือน 

2 การขออนุมัติ
งบประมาณนอกแผน
หมวดคาครุภัณฑ 

ขออนุมัติงบประมาณนอก
แผนหมวดคาครุภัณฑ 
ประเภทครุภัณฑ ICT 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
.... 

1.เหตุผลความจำเปน 
2.ช่ือโครงการ/กิจกรรม 
3.ประเด็นเรื่องขออนุมัติ 
4.จำนวนเงินท่ีขอนอกแผน 

1.ตารางสรุปรายการครุภัณฑ 
ICT ท่ีขอนอกแผน 
2.ใบเสนอราคา 
3.คุณลักษณเฉพาะครุภัณฑ  
(พรอมสงขอมูลใหงานแผนฯ 
ทางอีเมล) 

1รองคณบดีฝายบริหาร 
2.คณบดี 
3.คณะกรรมการประจำวิทยาลัย
ฯ 
4.กองแผนงาน/อธิการบดี 
5.คณะกรรมการบริหารและ
พัฒนาระบบสารสนเทศ 

ไตรมาสท่ี 2 ภายในวันท่ี 5 
มกราคม ของทุกป 
ไตรมาสท่ี 3 ภายในวันท่ี 5 
เมษายน ของทุกป 
และงานแผนฯ จะเสนอเรื่อง
เขาคณะกรรมการประจำ
วิทยาลัยฯ และกองแผนงาน
ตอไป 

ระยะเวลา 2-3 เดือน 



ลำดับ ประเภทเรื่อง ชื่อเรื่อง ส่ิงท่ีตองระบุ เอกสารแนบ ลำดับขั้นตอน ชวงเวลาในการดำเนินการ ระยะเวลาดำเนินการ
แลวเสร็จ 

ขออนุมัติงบประมาณนอก
แผนหมวดคาครุภัณฑ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
.... 

1.เหตุผลความจำเปน 
2.ช่ือโครงการ/กิจกรรม 
3.ประเด็นเรื่องขออนุมัติ 
4.จำนวนเงินท่ีขอนอกแผน 

1.ตารางสรุปรายการครุภัณฑท่ี
ขอนอกแผน 
2.ใบเสนอราคา 
3.คุณลักษณเฉพาะครุภัณฑ  
(พรอมสงขอมูลใหงานแผนฯ 
ทางอีเมล) 

1.รองคณบดีฝายบริหาร 
2.คณบดี 
3.คณะกรรมการประจำวิทยาลัย
ฯ 
4.กองแผนงาน/อธิการบดี 

ภายในวันท่ี 5 ของทุกเดือน 
และงานแผนฯจะเสนอเรื่อง
เขาคณะกรรมการประจำ
วิทยาลัยฯ และกองแผนงาน 
ตอไป  
หมายเหตุ หากเลยกำหนดให
เจาขอเรื่องดำเนินการเสนอ
เรื่องเขาท่ีประชุม
คณะกรรมการประจำวิทยาลัย
ฯ เอง หลังจากน้ันใหทำบันทึก
ขออนุมัตินอกแผนมาท่ีงาน
แผนฯ เพ่ือท่ีงานแผนจะได
ดำเนินการในสวนท่ีเกี่ยวของ
ตอไป 

ระยะเวลา 2-3 เดือน 

3 การขออนุมัติ
งบประมาณนอกแผน
หมวดคาท่ีดิน และ
ส่ิงกอสราง 

ขออขออนุมัติงบประมาณ
นอกแผน หมวดคาท่ีดิน 
และส่ิงกอสรางประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ........ 

1.เหตุผลความจำเปน 
2.ช่ือโครงการ/กิจกรรม 
3.ประเด็นเรื่องขออนุมัติ 
4.จำนวนเงินท่ีขอนอกแผน 

1.แบบรูป/ราคากลาง กรณีโอน
เปล่ียนแปลงงบประมาณรายการ
คาส่ิงกอสรางใหม 
2.เอกสารอื่นๆ 

1.รองคณบดีฝายบริหาร 
2.คณบดี 
3.คณะกรรมการประจำวิทยาลัย
ฯ 
4.กองแผนงาน/อธิการบดี 
5.คณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย 

1.ภายในวันท่ี 5 ของทุกเดือน 
และงานแผนฯจะเสนอเรื่อง
เขาคณะกรรมการประจำ
วิทยาลัยฯ  
2.ภายในวันท่ี 10 ของเดือน
ถัดไป งานแผนฯ จะเสนอกอง
แผนงาน และนำเรื่องเขา
คณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยฯ ในการประชุม
เดือนถัดไป 

ระยะเวลา 2-3 เดือน 

 
 

      
 
 



แนวปฏิบัติสำหรับการขออนุมัติปรับแผนงบประมาณรายจาย เงินรายได ของคณะ/หนวยงาน 
ลำดับ ประเภทเรื่อง ชื่อเรื่อง ส่ิงท่ีตองระบุ เอกสารแนบ ลำดับขั้นตอน ชวงเวลาในการ

ดำเนินการ 
ระยะเวลาดำเนินการ

แลวเสร็จ 
1 การขออนุมัติโอน

เปล่ียนแปลงงบประมาณ
ทุกหมวดรายจาย ยกเวน 
คาครุภัณฑ ท่ีดิน และ
ส่ิงกอสราง 

ขออนุมัติปรับแผน
งบประมาณรายจาย เงิน
รายได ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. ........ 

1.เหตุผลความจำเปน 
2.ช่ือโครงการ/กิจกรรม/รหัส
เงิน 
3.ประเด็นเรื่องขออนุมัติ 
4.จำนวนเงินท่ีขอปรับ 

ตารางสรุปรายละเอียดการ
โอน/ปรับเปล่ียนงบประมาณ 

1.รองคณบดีฝายบริหาร 
2.คณบดี 

ทุกวันทำการ ระยะเวลา 3 วัน 

2 การขออนุมัติโอน
เปล่ียนแปลงงบประมาณ
หมวดคาครุภัณฑ 

ขออนุมัติปรับแผน
งบประมาณรายจาย เงิน
รายได หมวดครุภัณฑ 
ประเภทครุภัณฑ ICT 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
.... 

1.เหตุผลความจำเปน 
2.ช่ือโครงการ/กิจกรรม/รหัส
เงิน 
3.ประเด็นเรื่องขออนุมัติ 
4.จำนวนเงินท่ีขอปรับ 

1.ตารางสรุปรายละเอียดการ
โอน/ปรับเปล่ียนงบประมาณ 
2.ใบเสนอราคา 
3.คุณลักษณเฉพาะครุภัณฑ  
(พรอมสงขอมูลใหงานแผนฯ 
ทางอีเมล) 

1.รองคณบดีฝายบริหาร 
2.คณบดี 
3.อธิการบดี 
4.คณะกรรมการบริหาร
และพัฒนาระบบ
สารสนเทศ 

ไตรมาส 1 ภายในวันท่ี 
10 พ.ย. 
ไตรมาส 2 ภายในวันท่ี 
10 ก.พ. 
ไตรมาส 3 ภายในวันท่ี 
10 พ.ค. 

ระยะเวลา 3 เดือน 

ขออนุมัติปรับแผน
งบประมาณรายจาย เงิน
รายได หมวดครุภัณฑ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
.... 

1.เหตุผลความจำเปน 
2.ช่ือโครงการ/กิจกรรม/รหัส
เงิน 
3.ประเด็นเรื่องขออนุมัติ 
4.จำนวนเงินท่ีขอปรับ 

1.ตารางสรุปรายละเอียดการ
โอน/ปรับเปล่ียนงบประมาณ 
2.ใบเสนอราคา 
3.คุณลักษณเฉพาะครุภัณฑ  
(พรอมสงขอมูลใหงานแผนฯ 
ทางอีเมล) 

1.รองคณบดีฝายบริหาร 
2.คณบดี 
3.อธิการบดี 

ทุกวันทำการ ระยะเวลา 1-2 เดือน 

3 การขออนุมัติโอน
เปล่ียนแปลงงบประมาณ
หมวดคาท่ีดิน และ
ส่ิงกอสราง 

ขออนุมัติปรับแผน
งบประมาณรายจาย เงิน
รายได หมวดคาท่ีดิน และ
ส่ิงกอสรางประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ........ 

1.เหตุผลความจำเปน 
2.ช่ือโครงการ/กิจกรรม/รหัส
เงิน 
3.ประเด็นเรื่องขออนุมัติ 
4.จำนวนเงินท่ีขอปรับ 

1.ตารางสรุปรายละเอียดการ
โอน/ปรับเปล่ียนงบประมาณ 
2.แบบรูป/ราคากลาง กรณี
โอนเปล่ียนแปลงงบประมาณ
รายการคาส่ิงกอสรางใหม 

1.รองคณบดีฝายบริหาร 
2.คณบดี 
3.อธิการบดี 
4.คณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย 

ภายในวันท่ี 10 ของทุก
เดือน และงานแผนฯ 
จะเสนอกองแผนงาน 
และจะเสนอเรื่องเขา
คณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยฯ ในการ
ประชุมเดือนถัดไป 

ระยะเวลา 1-2 เดือน 



 


	คณะกรรมการประจำ
	วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข

